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Procédure de qualification en entreprise

Procédure de 
qualification en 

entreprise

Pratique
Professionnelle –

écrit

Pratique
professionnelle –

oral

Note
d’expérience,

partie entreprise :
6 STA, 2 UF

Ecole
professionnelle

Procédure de 
qualification en 

école

25%

25%

50%
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Conditions de réussite (partie entreprise)

Note de branche : pratique professionnelle - écrit (25%)

Note de branche : pratique professionnelle - oral (25%)

Note d’expérience :  moyenne arrondie à une 
demi note 6 STA + 2 UF (50%)

Note: moyenne des 3 notes arrondie à la première décimale

3 conditions de réussite :
• si la note est supérieure ou égale à 4,0,
• s’il n’y a pas plus d’une note de branche insuffisante,
• si aucune note n’est inférieure à 3,0.
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L’examen oral

• Avant l’examen : 

• Rapport pratique -> 20 janvier de la 3ème année

• Jour de l’examen oral : 

– 3 personnes : 

• l’apprenti/le stagiaire

• un expert jouant le rôle d’un client 

• un expert «observateur»

• 2 jeux de rôle : 

– avec un client externe ou/et interne

• Durée :

– 5 minutes de préparation puis 15 minutes de jeu de rôle

– idem second jeu de rôle
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Le rapport pratique
Le rapport pratique est un document important pour 
l’apprenti/stagiaire car il constitue la base de son futur examen 
oral pour l’obtention du CFC – partie entreprise.

Il doit être remis à l’ORF-VD au plus tard le 20 janvier de la 3ème 
année d’apprentissage, en 2 exemplaires, accompagné de toute 
documentation (annexes) permettant de mieux comprendre les 
activités décrites dans le rapport, ainsi que du programme de 
formation sur les 3 ans.

Signature du de la personne en formation et de son formateur.

Flipbook – DFP FIEn répertoire 16    page 209
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Explications par la vidéo

 Vidéo sous : 
 www.ov-ap.ch / connexion / blended learning / vidéos

 Pour information, le contrôle se fera au préalable par le secrétariat de 
l’ORF-VD et non par les expert-e-s comme indiqué dans la vidéo. 
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L’examen écrit

• ½ jour au mois de juin (en général)

• 120 minutes d’examen pour 100 points

Formation pour formateurs des stagiaires/apprentis employé s de commerce
© Branche Öffentliche Verwaltung / Administration publique / Amministrazione pubblica

67

L’examen en blanc – site www.ov-ap.ch

 Examen 2018 et précédents : 

 tronc commun = 70% 

 parties spécifiques canton, communes ou EC3+1 = 30%
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